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S.U Ali Akkanat Uygulamah Bilimler Yiiksekokulu egitim, arastirma, sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve spor faaliyetlerini toplumla bulusturmay1, yayginlastirmay1 ve topluma
katki saglamayi bir asli gorev olarak benimsemektedir.

Ali Akkanat Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunun toplumsal katki politikasina bagl
olarak belirledigi temel degerler sunlardir:

1. Toplumsal Katki Odakhihk: Selcuk Universitesi, toplumun ihtiyaglar1 dogrultusunda
tiim birimleriyle katkida bulunmay1 hedeflemektedir.

2. Kamu/Universite/Ozel Sektor Isbirligi: Yoresel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi
isbirlikleri yaparak, kamunun ve 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu alanlarda (arastirma,
gelistirme vb.) her tiirlii destegi saglamaktadir.

3. Paydas Katihmi: Diizenli i¢ ve dig paydas toplantilar1 yaparak, paydaslarin
beklentilerini dlgmekte ve egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve diger alanlarda
paydas katilimini saglamaktadir.

Ali Akkanat Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Topluma Hizmet Stratejisi ise
sunlardir:

o Topluma hizmet stratejisinin icerigi, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri diizenli toplanur,
goriisiiliir, degerlendirilir ve karara baglanir.

e Topluma hizmet ve isbirligi faaliyetlerinin tiirii, kapsami1 ve yontemi yapilacak
planlama ve ihtiyag¢ analizi ile tespit edilir.

o Topluma hizmet faaliyetlerini siirekli iyilestirmede, {iniversitenin planlama ve yonetim
yaklasimi “Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al” déngiisii ile desteklenir.

e Ali Akkanat Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, toplumsal katki faaliyetleri sirasinda
evrensel degerlere, temel insan, havyan ve ¢evre haklarina, etik kurallara, bireyler
arasi farkliliklara, yerel kiiltiir ve degerlere sayg1 gosterir.

e Toplum sagligi, cevre, engelli bireyler, kadin arastirmalar1 konularinda birim
temsilcilerinin katilimiyla yeni olusumlarin aktif hale getirilerek Universitede bu
yondeki faaliyetlerin donanimsal ve akademik yayginliginin artirilmasi,

o Egitim-6gretim birimleri diizeyinde sektorle 6grenciler/mezunlar i¢in kariyer
yonlendirme ve ¢oziim ortaklig1 gibi anlagmalarin dijital ortamda takip edilme
faaliyetlerinin arttirilmasi.




